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(株)ドリームホップ 鳥取県・智頭町と連携協定を締結  

メンタル不調者を「森林セラピー」で回復・復職を支援 

働く人に寄り添うサービス連携協定の締結で組織の活性化を促進 

 

組織のメンタルヘルス運営を支援する「メンタルヘルスプログラム『ORIZIN（オリジン）』」を開発・販売している株式会社ドリー

ムホップ（代表取締役 岡座守、本社 東京都千代田区）は、2022 年 10 月 5 日 鳥取県智頭町の「森林セラピー」を活用

する連携協定を締結しましたことをお知らせいたします。 

 

本協定により、『メンタルヘルスプログラム ORIZIN』を利用いただいているお客様に対して、メンタル不調者の回復・復職支援と

して、智頭町の「森林セラピー」を活用したメンタルヘルス研修を智頭町森林セラピー推進協会より提供いただきます。 

「森林セラピー」は医学に裏付けされた森林浴効果をいい、森林を利用して心身の健康維持・増進、疾病の予防を行うことを目

的としています。智頭町は、“森林は町の大切な資源”として、「森林セラピー」をまちづくりの主要なテーマのひとつと位置づけ、森

林セラピー協議会の設立や森林セラピーガイドの養成、実験実証などを行い、平成 22 年 4 月に鳥取県初の「森林セラピー基

地」として認定されています。 

 

人事・総務・労務部門においては、組織で働く人に対する様々な就労上のマネジメントにおいて、ストレスチェックデータや外部

メンタルヘルス支援サービスの活用は解決すべき重要な課題の一つです。現代社会におけるストレスの変容は複雑化しており、メ

ンタルヘルス判定のシステム化だけでなく、事業者・従業員の方に対する具体的な支援サービスについても一気通貫したサービス

提供が求められております。今回の連携協定により、『メンタルヘルスプログラム ORIZIN』によるストレスチェック受検の結果、何ら

かのストレス負荷の影響がみられた従業員に対し、円滑な回復・復職が可能となるよう、株式会社ドリームホップ・鳥取県智頭町

の「森林セラピー」で事業者・従業員に対し、復職支援に必要な情報およびサービス提供を行います。 

 

【サービス連携イメージ】 
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▽智頭町森林セラピー体験記はこちらをご覧ください。 

https://note.com/dreamhop/n/n5ede6f1d2a04 

 

 

■本リリースに関するお問い合わせ先 

株式会社ドリームホップ HR Tech 事業本部 

sales@dreamhop.com 

 

■株式会社ドリームホップについて 

所在  〒102-0072 東京都千代田区飯田橋 1-8-10 クリエイトビル 

代表取締役 岡座 守 

資本金  56.5 百万円 

設立  平成 17（2005）年 6 月 21 日 

 

記載された製品名および会社名は、弊社ならびに業務連携先の商標または登録商標です。本ニュースリリースに掲載されている内容は、発表

時点での情報です。その後、予告なく変更となる場合がございます。 

https://note.com/dreamhop/n/n5ede6f1d2a04

